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Zbornica elektronske in elektroindustrije
Sekcija uporabnikov sistemov stalnih izboljsav

Dimiceva 13 m 1504 Ljubljana = T: (01) 58 98 302

IzobraZevanje, usposabljanje in urjenje za vitkost procesov v proizvodnih podjetjih

OCENE delavnice — izmenjevalnice dobrih praks,
ki je bila v torek 2. junija 2015, v podjetju Ydria Motors d.o.0., Podskrajnik 16, Cerknica

Ali ste na dogodku
pridobili nove
informacije?

da 27
ne 0
nepredeljeno 0
Ali ste na dogodku
pridobili koristne
informacije?
da 27
ne 0
nepredeljeno 0
Katere teme bi zeleli na
prihodnjih delavnicah?
orodja vitke proizvodnje 5
proizvodnja prihodnosti 9
proizvodna logistika 9
izboljSave performans (lastnosti)
izdelkov 2
izboljSave varnosti v proizvodnji 2
odgovornost na delovnem mestu 9
planiranje proizvodnje 1

Katere teme bi zeleli na prihodnjih delavnicah?

odgovornost na

delovnem mestu o
250 orodja vitke

proizvodnje
14%

izboljSave varnosti v

proizvodniji . )
6% proizvodnja
prihodnosti
izboljsave 25%
performans
(lastnosti) izdelkov

5%
proizvodna logistika
25%




Gospodarska

zbornica
Slovenije YD R lA‘
Zbornica elektronske in elektroindustrije MOTORS
Sekcija uporabnikov sistemov stalnih izboljSav
Dimic¢eva 13 m 1504 Ljubljana = T: (01) 58 98 302
Povprecna
Relevantnost ocena
glede na | Moznost za| posameznih | lzbira Izbira Povpreéna ocena
Jasnost Strokovnost | nosilno temo | razpravo predstavitev | vsebine lokacije Organizacija delavnice
Erika Tratnik Kolektorjeva Vitka akademija 41 472 472 4,2 42
SmiEESeran Delovisce vitke proizvodnje 4,2 4,7 4.5 4.5 45
Damjan Bait Izcl)brlaieva.nje, usposabljanje in 44 43 44 46 44
urjenje Ydria Motors
Rok Stifter lliJr;s;j[i)osabljanje na pilotni proizvodnji 5.0 47 46 47 47
Mia Brodar Zagotgvljanje vecopravilnosti v 45 44 43 45 44 4,5 4,5 4,5 4,5
procesih
mag. Darja Vloga zunanjega sodelavca pri
Susnik, mag. U kad 45 45 4.2 43 4.4
Breda Hiadnik | "@2Yol k@drov
Miha Nagelj Mini de_Iavmqa: Razv01 konceptov in 35 41 34 37 37
eksperimentiranje
Luka Lenart, - N . .
Jose Makoter Mini delavnica: Hitra menjava orodij 4.4 4,6 4,5 4,7 4.6
4,4
Povprecna ocena 4.3 4.4 43 4.4 45 45 45 4,4




Gospodarska

zbornica
Slovenije
Relevantnost
predstavitve
Strokovnost Jasnost glede na
Nosilnatema | Organizacija predstavitve Moznost za predstavitve | nosilno temo 3
(N) (O) Lokacija (L) (S) razpravo (M) ) (R) POVPRECJE
PriCakovanja 4,43 4,06 3,23 4,51 4,20 4,40 4,37 4,17
Ocena doseZenega 4,52 4,51 4,48 4,44 4,40 4,32 4,26 4,42
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pricakovanja

Negativni razkoraki so pri kategorijah Relevantnost in Jasnost, kjer so bila pricakovanja nadpovprecna, dosezeno pa je bilo podpovprecno - to se
nanaSa na primerjavo posameznih kategorij (vsebine, strokovnost, jasnost,...) s povpre¢no skupno oceno in povpre¢nimi pricakovanji delavnice.
Najvecja pozitivna razkoraka sta pri kategorijah Nosilna tema in Strokovnost, kjer so bila pricakovanja nadpovpre¢na, pa tudi dosezeno je bilo

nadpovprecno.



