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Sekcija uporabnikov sistemov stalnih izboljšav vabi na   

delavnico – izmenjevalnico dobrih praks 

 

 

Izobraževanje, usposabljanje in urjenje za vitkost procesov v proizvodnih podjetjih 

torek 2. junija 2015,  

v podjetju Ydria Motors d.o.o., Podskrajnik 16, Cerknica  

 

 

Delavnica je zasnovana kot izmenjava dobrih praks med strokovnjaki, ki nastajajo v 

proizvodnih podjetjih v različnih panogah pri uvajanju vitke proizvodnje. Vsebinsko je 

delavnica zasnovana tako, da bo obravnavala čim več pomembnih vidikov od motiviranja 

zaposlenih, organizacijskih oblik, pristopov in metod ter vpliva na poslovno uspešnost. Skozi prakse 

bodo predstavljene različne oblike izobraževanje, usposabljanja in urjenja zaposlenih za 

vodenje projektov uvajanja vitke proizvodnje ali pa za uporabo metod, tehnik in orodij vitkosti. 

 

Delavnica je namenjena odgovornim za uvajanje in izvajanje vitke proizvodnje, vodjem 

(obratov, linij, skupin) v proizvodnji, odgovornim za izobraževanje  in  kadrovskim delavcem. 

 

Udeležencem bo na voljo 

dovolj časa za vprašanja ali/in 

za predstavitev lastnih 

pogledov na nosilno temo 

delavnice. Izveden bo tudi 

ogled proizvodnje Ydria 

Motors, v kateri proizvajajo 

male elektromotorje in 

ventilatorje kot eden izmed 

vodilnih akterjev v industriji 

motorjev za belo tehniko v 

Evropi. 

 

Prijave bomo zbirali do 

zapolnitve prostih mest. Prijavnice pošljite na elektronski naslov marjan.rihar@gzs.si 

(skenirane), lahko pa se prijavite tudi preko spletne prijavnice na naslovu  

http://stalne-izboljsave.gzs.si/slo/delavnice/uvajanje_avtomatizirane_proizvodnje. 

 

Potrditve prijav bomo poslali po e-pošti vsem, ki bodo podpisali IZJAVO O UPORABI 

OSEBNIH PODATKOV na prijavnici. 

 

Kotizacija znaša 100 EUR brez DDV in poleg programa vključuje še gradivo, prehrano ter 

osvežilne napitke. Udeleženci lahko uveljavljajo različne popuste. Več o popustih, plačilu in 

odpovedih je navedeno v splošnih pogojih v prijavnici. 
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PROGRAM (pridržujemo si pravice do manjših sprememb) 

 

 

8:30  

9:00 
Sprejem udeležencev 

9:00 

9:20 
Uvodni pozdravi organizatorja in gostitelja 

9:00 Pozdrav in predstavitev podjetja Ydria Motors  Jošt Rupnik, generalni direktor 

9:10 
Predstavitev SuSSI ter vsebine in poteka 

delavnice 
dr. Marjan Rihar, tajnik SuSSI, GZS  

9:20 

9:40 

Kratka (samo)predstavitev udeležencev, njihovih interesov in pričakovanj delavnice, 

izkušenj z izobraževanjem, usposabljanjem in urjenjem 

9:40 

9:50 

Uvod v vsebinski del izmenjevalnice dobrih praks 

dr. Marjan Rihar, tajnik SuSSI, GZS 

9:50 

10:15 
Kolektorjeva Vitka akademija 

Žiga Kogej, direktor R&R, Kolektor 

Etra d.o.o. 

10:15 

10:40 
Delovišče vitke proizvodnje  mag. Miran Šiško, REVOZ d. d. 

10:40 

11:15 
Izobraževanje, usposabljanje in urjenje Ydria 

Motors 
Damjan Bajt, Ydria Motors d.o.o. 

11:15 

12:00 
Voden ogled proizvodnje Ydria Motors d.o.o. 

12:00  

12:45 
Kosilo 

12:45 

13:10 
Usposabljanje na pilotni proizvodnji liniji 

Rok Štifter, vodja FCPN-PDS,  BSH I.D. 

Invalidsko podjetje Hišni aparati, d.o.o. 

13:10 

13:35 
Zagotavljanje večopravilnosti v procesih 

Mitja Brodar, direktor tehničnega 

področja, ETI Elektroelement d.d. 

13:35 

14:00 
Vloga zunanjega sodelavca pri razvoju kadrov 

mag. Darja Sušnik, direktorica, Darja 

Sušnik Izobraževanje in svetovanje s.p. 

14:00 

14:15 
Odmor 

14:15 

15:15 

Mini delavnica 
 

Razvoj konceptov in eksperimentiranje -  iskanje in preverjanje konceptualnih  rešitev za 

zapolnitev vrzeli v zmogljivostih: uporabnost  v industriji? 

Andrej Telban  in sodelavci, Ministrstvo za obrambo, Sektor za razvoj zmogljivosti 

15:15 

16:55 

Mini delavnica 
  

Usposabljanje in urjenje z igro: Hitra menjava orodij (SMED igra) 

Luka Lenart in sodelavci,  Danfoss Trata d.o.o. 

 

16:55 Povzetki in zaključek  

 

 



 
 

PRIJAVNICA  
 

 

Naziv in naslov podjetja: ……………………………………………............................................................... 

 

Kontaktna oseba (ime in priimek)  .................................................................................................................... 

 

tel.. ................... e-naslov ................................................................................. podpis*: ................................ 

 

Za delavnico prijavljamo: 

Ime in priimek:…………...………… E-naslov.................................................Podpis*:    ............................ 

 

Ime in priimek:…………...………… E-naslov.................................................Podpis*:    ............................ 

 

Ime in priimek:…………...………… E-naslov.................................................Podpis*:    ............................ 

 

Ime in priimek:…………...………… E-naslov.................................................Podpis*:    ............................ 

 
*  IZJAVA O UPORABI OSEBNIH PODATKOV:  
Z lastnoročnim podpisom dovoljujem, da Gospodarska zbornica Slovenije (GZS) uporablja moje osebne podatke v svojih 

zbirkah osebnih podatkov samo za namene neposrednega trženja. Seznanjen(a) sem, da lahko zahtevam, da GZS preneha 

uporabljati moje osebne podatke za namene neposrednega trženja.  

 

Strinjamo se s splošnimi pogoji.1 Prijava velja kot naročilo.  
 

 

ŽIG             Podpis odgovorne osebe 

             

 

 

                                                 
1 SPLOŠNI POGOJI  

 

Kotizacija znaša 100 EUR brez DDV in poleg programa in gradiv vključuje še prehrano ter osvežilne napitke. V nekaj 

dneh po prejetju prijave boste na e- naslov kontaktne osebe dobili obvestilo o potrditvi udeležbe in informativni znesek 

kotizacije. V primeru, da potrditve ne dobite, vas prosimo, da nam to sporočite. 

 

Popusti 

 20% popust za drugega, tretjega in četrtega udeleženca iz istega podjetja; nadaljnji udeleženci nimajo popusta;  

 podjetja člani SuSSI imajo ob pogoju, da imajo poravnane vse obveznosti do SuSSI, 70% popust za prve štiri 

udeležence, nadaljnji udeleženci nimajo popusta; 

 organizacije s sklenjenim sporazumom o vzajemnem sodelovanju: 50 % popusta za prvega, 30 % popusta za drugega, 

tretjega in četrtega udeleženca, nadaljnji udeleženci nimajo popusta;  

 prvi avtor prispevka (predstavitve na delavnici) je oproščen kotizacije 

Popusti se ne seštevajo.  

 

Plačilo, izdaja računa in odpoved 
Račun bo izdan po zaključku delavnice in ga bo treba poravnati v zakonitem roku. V primeru odpovedi prijave do vključno 

28.5.2015 vam bomo zaračunali manipulativne stroške v višini 30 % kotizacije glede na prijavljeno udeležbo, v primeru 

kasnejše odpovedi pa vam bomo zaračunali celotno kotizacijo glede na prijavljeno udeležbo. Dogodka se lahko udeleži 

drug udeleženec, vendar je treba zamenjavo napovedati. Obvestila o odpovedih ali zamenjavah se pošilja na enak način 

in na isti naslov, kot prijave. 

 

Zaupnost podatkov 

Podatkov iz prijavnice ne bomo posredovali tretjim osebam brez predhodne pridobitve pisnega soglasja posameznika. 

Podatke bomo uporabljali le v namen obveščanja o naših aktivnostih. Na vašo zahtevo bomo podatke spremenili ali 

izbrisali. 



 
 

Na tem mestu lahko zastavite vprašanja, na katera vam bo odgovorjeno na delavnici.  

 

 

 

Vprašanje: ............................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vprašanje: ............................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vprašanje: ............................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Dodatne informacije posreduje dr. Marjan Rihar, tajnik SuSSI (tel. 01 58 98 302 ali 041 689 667). 


